Отчет

о реализации Государственной программы развития образования Республики Казахстан за 2013 год 

Во исполнение Плана мероприятий на 2011-2015 годы по реализации Государственной программы развития образования Республики Казахстан на 2011-2020 годы (I этап), утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан от 11 февраля 2011 года № 130 :
Пункт 32. Проведение работы по формированию положительного имиджа педагога в обществе.

 В текущем учебном году в общеобразовательных учреждениях города  работают 2630 педагогических работников. 

Образовательный уровень педагогических кадров школ  достаточно высок: 92 % имеют высшее образование (2012- 90,7%, 2011- 90,5%, 2010- 93,1%, 2009 - 89,6%, 2008 - 86,7%), 68,4% - первую и высшую категорию (2012- 63,3%, 2011- 62,6%, 2010- 64,5%, 2009-62%, 2008-53%).

 (Справочно: показатель  области  по образованию -85 %, по высшей и первой категории-  53).
В 2013 году в школы города прибыло 75 молодых специалистов. Потребности в кадрах в школах города нет.

 Методическим кабинетом традиционно проводятся мероприятия по выявлению передового опыта и повышению профессионального уровня  педагогов, формированию положительного имиджа педагога в обществе. 

Ежегодно среди учителей города проводятся интеллектуальные соревнования (в октябре - конкурс «Учитель года», в феврале - предметная олимпиада учителей, в апреле  - конкурс «Лидер в образовании»).   

В городской предметной олимпиаде 2013 года приняло участие 258 учителя, из них 56 заняли призовые места, 22 педагога отмечены благодарственными письмами, в областной олимпиаде участвовало 42 учителей, из них 6 учителей стали призерами и победителями. 

В конкурсе «Лидер в образовании» приняло участие 15 педагогов, 7 стали победителями в номинациях, в конкурсе на «Лучшее методико- дидактическое пособие» приняли участие 188 педагогов, из них 81 (43%) заняли призовые места. 

В течение 2012-2013 и первого полугодия 2013-2014 учебного года проводились мастер – классы, в этот период свой опыт обобщили 43 учителя города. На базе СОШ № 42 в течение 4-х лет проводятся обучающие организационно-деятельностные игры по педтехнологиям: «Технология модульного обучения», ЛОО, ТОГИС, «Технология полного усвоения материала», «Step by Step», «УДЕ», КСО, ИКТ, ТИСО, в которых принимают участие до 790 педагогов. В результате обучения 60 человек получили звание школьного и 23 городского тренера. 

Всего на базе городских школ было проведено более 380 семинаров и методических консультаций с показом открытых уроков и творческих отчетов педагогов, в них приняли участие до 5000 человека. Особенно следует отметить в данном направлении активность школ: № 1, 4, 5, 9, 11, 16, 17, 24, 25, 34, 35, 36, 39, 41, 42, 43, КСШ, Стикс.  Учителями-новаторами в течение учебного года были разработаны и апробированы более 300 методико-дидактических пособий по всем направлениям педагогической деятельности. Подготовку разработок и рецензирование материалов вели методисты отдела образования, специалисты УО и ИПК ПК. 

Наибольшее количество печатных материалов и пособий издано педагогами школ: № 34 (27), 22(24), 36 (21), 42 (15), 41(14), 25 (11).

Успехи и достижения учителей ежегодно отмечаются в рамках «Педагогической овации» на августовской конференции работников образования города и области.

Пункт 41. Апробация функционирования попечительских советов в организациях образования.

На отчётный период в системе образования города, подведомственной отделу, находится 48 общеобразовательных школ, реализующих программы общего среднего образования – 42, основного среднего – 2, начального образования – 4, из них в 41 школе функционируют попечительские советы.

Пункт 51. Разработка, внедрение механизмов и форм публичной отчетности в виде ежегодных докладов о состоянии и развитии системы образования областных, городов Астаны, Алматы управлений образования.


Согласно приказу Министра образования и науки Республики Казахстан «О внедрении областных систем оценки качества образования в Республике Казахстан» № 214 от 2 июля 2008 года с 2008-2009 учебного года  в отделе образования города внедряется система оценки качества образования. Ежегодно по итогам учебного года готовится открытый доклад о развитии системы образования города и оценке его качества. Доклад размещается на официальном сайте отдела, его материалы являются основанием для работы пленарного и секционных заседаний на августовских конференциях педагогических работников города. 

В рамках развития ОСОКО (областной системы оценки качества образования) четыре общеобразовательные школы города (№ 17, 21, 22, 41) являются экспериментальными площадками ИПК ПК по указанному направлению. Открытые доклады о состоянии и развитии их системы обучения и воспитания размещены на сайтах указанных школ.

Отделом образования системно подводятся итоги рейтинга общеобразовательных школ города. По итогам 2012-2013 учебного года лидирующие позиции занимают школы: № 25, 39, 34, 16. Информация о рейтинговых  позициях размещена на официальном сайте отдела.

Пункт 57. Внедрение системы электронного обучения в организациях среднего, технического и профессионального образования, в т.ч. 2011-44 организаций, 2012-537, 2013-926, 2014-1317, 2015-1311
В рамках внедрения системы «электронного обучения» продолжено оснащение школ города предметными  кабинетами  новой модификации: оснащенность кабинетами  химии  составляет –75,5% биологии –100%, физики – 100%.

В 35 школах, включенных в республиканский пилотный проект по внедрению системы «электронного обучения», установлено оборудование, проведена единая локальная сеть, ведется работа в направлении формирования электронного журнала и календарного планирования, статистической отчетности по движению учащихся, педагогических кадров. 

На отчетный период компьютерный парк общеобразовательных школ города составляет 4761 единиц (2012 г.- 2160). Средний показатель оснащенности – 6,6 человек  на 1 компьютер (2012 г. - 14,3, 2011 г. - 20, 2010 г. – 21,7, 2009 г. - 24,9, 2008 г. - 26,6, 2007 г. - 29).

В рамках укрепления материальной базы учреждений образования заключены договоры на приобретение из средств республиканского бюджета 7 кабинетов химии в школы  № 7,9,12,19,30,35,42 на сумму 18,7  млн. тенге, компьютерной техники (компьютеров, т.ч.компьютерных классов (10+1)) на сумму  29,7 млн.тенге 
Пункт 58. Обеспечение доступа организаций образования к сети Интернет с пропускной способностью от 4 до 10Мбит/сек, в т.ч. 2011-44, 2012-537, 2013-926, 2014-1317, 2015-1311
Все школы города подключены к сети Интернет. С 2012 года 35 школ города подключены к сети Интернет с пропускной способностью от 4 до 10Мбит/сек, в остальных школах города  технология подключения через Megaline-мектев. Активно работают web-страницы 44 школ. Отделом образования в работе с подведомственными учреждениями системно используются Интернет-ресурсы: электронная почта, сайт. 
Пункт 59. Подготовка и повышение квалификации преподавателей для функционирования системы электронного обучения и администраторов системы электронного обучения, ежегодно 8 тыс. человек

В рамках проекта «электронное обучение» с мая по декабрь 2013 года прошли курсовую подготовку 255 учителей-предметников. 
Пункт 60. Обеспечение цифровым образовательным контентом с полным охватом образовательных программ организаций среднего, технического и профессионального образования, в т.ч. 2011-44 организаций, 2012-537, 2013-926, 2014-1317, 2015-1311

В 35 школах, включенных в республиканский пилотный проект по внедрению системы «электронного обучения», установлено оборудование, проведена единая локальная сеть, ведется работа в направлении формирования электронного журнала и календарного планирования, статистической отчетности по движению учащихся, педагогических кадров. 

Пункт 63. Реализация программы «Балапан» по обеспечению детей дошкольным воспитанием и обучением.

Позитивные изменения достигнуты в рамках программы по обеспечению детей дошкольным обучением и воспитанием «Балапан».
По итогам 2013 года сеть государственных дошкольных организаций увеличилась до 67.

Кроме того, охват дошкольным обучением осуществляют 6 частных дошкольных организаций с контингентом 501 ребенок, при 20 общеобразовательных школах функционируют дошкольные мини-центры для 1227 детей, в том числе 2 мини - центра при общеобразовательных школах сельской зоны. 

За счет проводимой  работы по стимулированию частных поставщиков услуг в сфере дошкольного образования государственный образовательный заказ размещен в 4-х частных дошкольных организациях на 296 мест для 2-х летних детей. 

В ходе реализации Программы социальной ответственности бизнеса АО «Алюминий Казахстана» передало в дар городу детское дошкольное учреждение на 50 мест, ТОО  «Компания «Нефтехим-ЛТД» безвозмездно - здание бывшего  детского сада на 320 мест,  ввод которого произведен  в  апреле 2013 года. 

Все это позволило довести средний показатель охвата дошкольным образованием детей от 2 до 6 лет до  83 %  (2012- 80,7%, 2011 год – 77 %), детей от 3 до 6 лет обеспечить на 100% (2012- 98%, 2011 год - 90,6%).
Пункт 64. Внесение предложений по предусмотрению дополнительных мероприятий по развитию дошкольного воспитания и обучения к 2015 году.

           С января 2014 года планируется дополнительно разместить госзаказ в частном мини-центре «Асем-Ай» на 30 мест. Из республиканского бюджета на эти цели в 2013 году выделено более 50,0 млн. тенге.

        Пункт 66. Обеспечение функционирования в каждом районном центре кабинета психолого-педагогической коррекции и реабилитационных центров в областных центрах.


В городе функционирует психолого-медико-педагогическая консультация, которая осуществляет выявление и психолого-медико-педагогическое обследование детей от 0 до 18 лет. Комплексное обследование в консультации осуществляется врачами: невропатологом, психиатром, офтальмологом, а также психологом, сурдопедагогом, логопедом, дефектологом, социальным педагогом.

        Пункт 79. Обеспечение к 2015 году всех учащихся общеобразовательных организаций образования бесплатными учебниками и УМК за счет местного бюджета. 

Ежегодно выделяются средства на обеспечение всех учащихся общеобразовательных организаций образования бесплатными учебниками и УМК. В 2013 году предусмотрено 133,5 млн.т. на приобретение учебников и учебно-методических пособий, на отчетный период освоение составило 100%. В школы и дошкольные учреждения города поступило 190304 экземпляра учебников и учебно-методических комплексов.

Пункт 80. Обеспечение всех организаций среднего, технического и профессионального, высшего образования методическими пособиями, дидактическими и раздаточными материалами, наглядными пособиями для преподавания предметов и дисциплин.  

Для эффективной организации учебного процесса в общеобразовательных школах г. Павлодара за счет средств местного бюджета в достаточном количестве приобретены методические, наглядные пособия, дидактический и раздаточный материал. На каждую школу к 2013-2014 учебному году выделен комплект УМК (более 93 наименований).

         Пункт 87. Обеспечение учебной литературой общеобразовательных школ в экспериментальном режиме, связанных с переходом на 12-летнюю модель обучения. 

В рамках перехода на 12-летнее обучение в республике с 2004 года идет эксперимент по обучению детей с шестилетнего возраста. Средняя общеобразовательная школа инновационного типа № 34 является республиканской площадкой по апробации модели начального образования в условиях перехода системы среднего общего образования к 12-летнему обучению. Тема эксперимента 2013-2014 учебного года: «Апробация модели учебно-воспитательного процесса в  8-10 классах 12-тилетней школы».

Экспериментальные классы по данному направлению обеспечиваются учебниками из республиканских средств. На отчетный период фонд учебников по 12-летнему обучению (1-10 класс) составляет - 18987 экземпляров.

Пункт 89. Строительство профильной школы.

Во исполнение Государственной программы  развития образования в Республики Казахстан на 2010-2020 годы и во исполнение протокола заседания Правительства Республики Казахстан от 29 января 2011 года «О мерах по реализации Послания главы государства народу Казахстана от 28 января 2011 года» начато строительство школы по ул. Амангельды-Варушина на 1200 мест, заключен договор на строительство № 86 от 2.10.2013 г. на сумму 1217 млн. т., генеральный подрядчик ПК «СДЕ» г. Семипалатинска. 

Пункт 93. Обеспечение оборудованием рабочих мест детей-инвалидов, обучающихся на дому: комплектом компьютерной техники и программного обеспечения с учетом индивидуальных особенностей, возможностей и потребностей, подключение этих мест к Интернету 

В 2013-2014 учебном году в общеобразовательных школах города на дому обучаются 134 ребенка-инвалида. Для оборудования рабочих мест детей с ограниченными возможностями предоставлено 106 комплектов специального оборудования, используемого в учебном процессе, 1094 экз. электронных учебников. 

В 7-ти школах организовано обучение в классах для детей с задержкой психического развития, в 15-ти - работают логопедические пункты. 

Пункт 94. Разработка стандарта государственных услуг по обеспечению бесплатного подвоза обучающихся и воспитанников к общеобразовательной организации образования и обратно домой.

Разработан стандарт государственных услуг по обеспечению бесплатного подвоза обучающихся и воспитанников к общеобразовательной организации образования и обратно домой.

Пункт 95. Организация комфортабельного подвоза детей к школе, проживающих в населенных пунктах, где нет соответствующих школ, и приобретение школьных автобусов 

Всего на подвозе к  7 школам города находится 590 (2012 - 654, 2011- 628, 2010 год - 591) учащихся, проживающих на расстоянии более 3-х километров от школ. Для организации подвоза задействовано 9 единиц автотранспорта, из них 5 автобусов принадлежит акиматам сел Кенжеколь, Павлодарское, Ленинский, 2 автобуса – аренда (СОШ № 30), 2 – принадлежат школам (№ 43, Детская деревня с. Кенжеколь). 

 Во всех школах утверждены графики перевозок, дежурства  учителей, маршруты движения автобусов. 

Пункт 96.  Создание и обеспечение  функционирования в регионах межведомственных экспертных групп по мониторингу организации школьного питания.


Создание и обеспечение  функционирования в регионах межведомственных экспертных групп по мониторингу организации школьного питания не входит в компетенцию отдела образования. 


Мониторинг организации школьного питания осуществляют специалисты отдела образования и УГСЭН.

Пункт 97.  Обеспечение  бесплатным горячим и витаминизированным питанием учащихся школ  из малообеспеченных семей.

Вопрос организации  качественного питания школьников как здоровьесберегающего фактора находится на особом контроле отдела образования города Павлодара. В 2013-2014 учебном году горячее и общественное питание учащихся организовано в 42 общеобразовательных школах (в т.ч. три школы сельской местности - КСОШ, ОШ № 38, СОШ № 40). 

Во всех учреждениях образования питание осуществляется согласно утвержденному двухнедельному перспективному и ежедневному меню, составлены графики питания учащихся, организуется дежурство в столовой.                         Питанием охвачено 32050  (99,7 %) школьников, в том числе горячим – 23654 (78,4 %). Охват питанием учащихся начальных классов составляет – 15262  (99,9%), в том числе горячим  - 15 262 (100%). 

За счет средств фонда  всеобуча в текущем  учебном году обеспечены бесплатным горячим питанием 284  детей-сирот и детей,   оставшихся без попечения родителей, 3082 учащихся из малообеспеченных семей, что составило
100%. Из числа тубинфицированных и тубвиражных охвачено бесплатным питанием 208 (16,5 % от общего числа тубинфицированных) школьников
из
малообеспеченных
семей.                                                                                                                             
За счет средств арендаторов школьных столовых питаются бесплатно 173 учащихся из социально незащищенных семей.


Количество учащихся, обучающихся в 1-4 классах - 15419 детей. Из них  питанием охвачено  – 15405  (99,9%), в том числе горячим  - 15 405 (100%). 

Пункт 98.  Проведение органами образования и внутренних дел акций «Дорога в школу», «Забота», рейдовых мероприятий, подворных обходов по выявлению детей, не охваченных обучением

В целях реализации Закона Республики Казахстан «Об образовании»  в общеобразовательных школах города два раза в год проводится месячник всеобуча.

Основные мероприятия месячника включают:


-  подворный обход микрорайонов школ с целью уточнения данных об охвате обучением  детей и подростков от 6 до 17 лет, формируется банк данных детей школьного и дошкольного возраста 


- проведение благотворительной акции «Забота» и акции «Дорога в школу»


- оказание материальной помощи из средств фонда всеобуча детям из малообеспеченных и многодетных семей, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

- формирование банка данных детей из социально-незащищенных семей и обеспечение бесплатным горячим питанием детей из данной категории семей

По итогам проведения подворного обхода микрорайона формируется электронная база данных детей, проживающих на территории города. В ходе месячников школами проводится сверка с учебными заведениями среднего, начального профессионального образования, школами области по обеспечению дальнейшего обучения выпускников 9 класса 
Отделом образования совместно с УВД города ежегодно составляется график совместных дневных и ночных рейдов. За отчетный период школами  проведено более 4000 рейдов на рынках, вокзалах, в увеселительных заведениях, по микрорайонам школ. С целью профилактики правонарушений среди несовершеннолетних, предупреждения детской безнадзорности и беспризорности, своевременного выявления несовершеннолетних, уклоняющихся от обучения, совместно с правоохранительными органами  регулярно проводятся оперативно – профилактические мероприятия: «Занятость», «Семья без насилия», «Тұрмыс», «Правопорядок», «Всеобуч», «Подросток».  Проведена работа по формированию банка  данных детей из социально-незащищенных семей и оказанию им  материальной помощи из средств фонда всеобуча и спонсоров.  По данным школ  сегодня  2951 (2011 – 2730, 2012 -2846) детей  данной категории обучается в школах, из них 277 из категории сирот и ОБПР.  Проведена  работа в рамках акции «Дорога в школу», в ходе которой  оказана помощь 5000  детям на сумму   24,0 млн. тенге (2011- 10,2, 2012 – 18,8), из них бюджет -19,0  (2011- 6,2, 2012 – 16,7),  внебюждета – 5,0 млн. тенге (2011 – 4,0, 2012 – 2,0).  

   Пункт 100. Строительство новых школ в замен 3-х сменных и аварийных школ.

В 2011-2012 учебном году взамен аварийного введено в строй здание школы-лицея №16 на 1200 мест, соответствующее современным требованиям. Сметная стоимость строительства школы составляет 1 347, 3 млн. тенге, генеральный подрядчик – ТОО «Стальмонтаж». 

Пункт 101. Оснащение организаций образования предметными кабинетами новой модификации

Продолжено оснащение школ города  предметными  кабинетами  новой модификации: оснащенность кабинетами  химии  составляет –75,5% биологии –100%, физики – 100%.

В рамках укрепления материальной базы учреждений образования заключены договоры на приобретение из средств республиканского бюджета 7 кабинетов химии в школы  № 7,9,12,19,30,35,42 на сумму 18,7  млн. тенге. 
Пункт 102. Оснащение организаций образования лингафонными и мультимедийными кабинетами с сервисным обслуживанием.

Всего в школах города установлено 39 мультимедийно-лингафонных кабинетов (из них 8 кабинетов подлежат списанию по причине 100% изношенности оборудования), 352 интерактивных доски, в среднем до 6-7 в каждой школе. Все школы подключены к сети ИНТЕРНЕТ. 

Пункт 103. Оснащение спортивных залов общеобразовательных школ современным оборудованием.

В школы города в 2013 году из средств областного бюджета приобретено спортивное оборудование на сумму 11,9 млн.тенге. 

          Пункт 105. Увеличение сети организаций дополнительного образования

Успешно реализуют задачи воспитания 11 организаций дополнительного образования, в которых различными видами спортивной и творческой деятельности охвачено  более 11 тысяч воспитанников (2012- 10306, 2011 год - 8429).

          Пункт 106. 100% обеспечение детей школьного возраста медицинским осмотром

В общеобразовательных школах, подведомственных отделу образования, в течение учебного года все учащиеся обеспечиваются медицинским осмотром.

          Пункт 107. Обеспечение охвата детей спортивными секциями в организациях образования и детско-юношеских школах.

Проведенный анализ отчетных данных школ по занятости учащихся в школьных кружках и секциях показал, что в 2013-2014 учебном году в общеобразовательных школах города действуют 1597 бюджетных кружков, в которых заняты свыше 25762 учащихся (81%), 493 спортивных секций, в них занято 8499/27,7% детей (в 2012 – 23%, 2011 году - 21,5%, в 2010 году - 18%). В каждой школе спортивные секции работают в выходные дни, имеется мониторинг занятости по классам и годам, отмечается положительная динамика занятости. На территории города функционирует 12 спортивных  школ, в которых занято 1634 школьника.  В 120 кружках и секциях 16 дворовых клубов по месту жительства занято 3735 (12 %) подростков. В них секций спортивной направленности – 67, занято - 2200 детей (63% от общего количества занятых).

Пункт 182. Усиление работы с детьми с девиантным и деликвентным  поведением

Профилактическая работа по предупреждению правонарушений в учреждениях образования города является одной из приоритетных и решается совместно с заинтересованными службами, неправительственными организациями, общественностью.

В этом учебном году в школах города обучается свыше 32000  учащихся, в связи чем  ежеквартально обновляется база данных учащихся, состоящих на учете ОДН (2013 - 75) и ВШК ( 2013 -286). 

Учреждениями образования проводится целенаправленная информационно-просветительская работа: классные часы, диспуты, Недели правовых знаний, Советы профилактики, Школы правового всеобуча, встречи с представителями правоохранительных органов. Регулярно проводятся занятия  кружков правовых знаний,   нравственно-правовые клубы и центры,  кабинеты права, оформлены информационные стенды. Продолжает свою деятельность гражданско-правовая школа «Заң» при Центре занятости и детского творчества, объединившая учащихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.  В программе школы: правовой всеобуч, встречи с сотрудниками правоохранительных органов, прокуратуры, суда, внутренней политики, выездные школы, обучающие мастер-классы, тренинги, дискуссионные часы. 

Для повышения правовой и педагогической культуры родителей  действует родительский правовой всеобуч, в рамках которого используются традиционные формы работы: родительские собрания, конференции, психологические игры, семейные гостиные, вечера вопросов и ответов,  семинары и тренинги.

Продолжают работать инициативные творческие группы психологов и правоведов, информационно- пропагандисткие группы из числа учителей права, истории, религиоведения. Совместно с ними праворазъяснительную работу проводят работники правоохранительных органов, прокуратуры, внутренней политики, Центра формирования здорового образа жизни. 

Ежегодно принимается План совместной работы отдела образования и ОДН, график совместных рейдовых мероприятий, с января 2013 года  созданы мобильные группы из числа педагогов школы, участвующих в рейдовых мероприятиях УВД города, продолжаются оперативно – профилактические мероприятия: «Семья без насилия». «Тұрмыс», «Правопорядок», «Всеобуч», «Семья особой заботы», «Подросток и закон»,   ежемесячно проводятся  он –лайн конференция для  подростков «группы, заседания Советов профилактики.  Ежемесячно проводится около 200 рейдов и посещений неблагополучных семей, организовано дежурство родительского патруля. 

 С нового учебного года пополнился отряд общественных помощников полиции из числа педагогов школ города, которые совместно с сотрудниками полиции патрулируют  в микрорайонах города. 
Профилактическая работа по предупреждению правонарушений в учреждениях образования города является одной из приоритетных и решается совместно с заинтересованными службами, неправительственными организациями, общественностью.

В этом учебном году в школах города обучается свыше 32000  учащихся, в связи чем  ежеквартально обновляется база данных учащихся, состоящих на учете ОДН (2013 - 75) и ВШК ( 2013 -286). 
Анализ преступлений, совершенных несовершеннолетними за последние три показывает снижение уровня преступности в общеобразовательных учреждениях: 2011 год- 50 лиц/51 факт, 2012 год 31 лицо /26 фактов, 10 месяцев 2013 года 20/20. 

Учреждениями образования проводится целенаправленная информационно-просветительская работа: классные часы, диспуты, Недели правовых знаний, Советы профилактики, Школы правового всеобуча, встречи с представителями правоохранительных органов. Регулярно проводятся занятия  кружков правовых знаний,   нравственно-правовые клубы и центры,  кабинеты права, оформлены информационные стенды. Продолжает свою деятельность гражданско-правовая школа «Заң» при Центре занятости и детского творчества, объединившая учащихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.  В программе школы: правовой всеобуч, встречи с сотрудниками правоохранительных органов, прокуратуры, суда, внутренней политики, выездные школы, обучающие мастер-классы, тренинги, дискуссионные часы. 

Для повышения правовой и педагогической культуры родителей  действует родительский правовой всеобуч, в рамках которого используются традиционные формы работы: родительские собрания, конференции, психологические игры, семейные гостиные, вечера вопросов и ответов,  семинары и тренинги.

Продолжают работать инициативные творческие группы психологов и правоведов, информационно- пропагандисткие группы из числа учителей права, истории, религиоведения. Совместно с ними праворазъяснительную работу проводят работники правоохранительных органов, прокуратуры, внутренней политики, Центра формирования здорового образа жизни. 

Ежегодно принимается План совместной работы отдела образования и ОДН, график совместных рейдовых мероприятий, с января 2013 года  созданы мобильные группы из числа педагогов школы, участвующих в рейдовых мероприятиях УВД города, продолжаются оперативно – профилактические мероприятия: «Семья без насилия». «Тұрмыс», «Правопорядок», «Всеобуч», «Семья особой заботы», «Подросток и закон»,   ежемесячно проводятся  он –лайн конференция для  подростков «группы, заседания Советов профилактики.  Ежемесячно проводится около 200 рейдов и посещений неблагополучных семей, организовано дежурство родительского патруля. 

 С нового учебного года пополнился отряд общественных помощников полиции из числа педагогов школ города, которые совместно с сотрудниками полиции патрулируют  в микрорайонах города. 
Летом была организована работа по охвату всеми формами занятости  данной в летний период: в пришкольных и профильных лагерях, в трудовых отрядах, на предприятиях была  обеспечена их 100% занятость.
Проводимая работа позволяет сдерживать рост подростковой преступности. 

Пункт 188. Проведение мероприятий, направленных на популяризацию государственного языка среди молодёжи.
В целях выявления среди учителей некоренной национальности педагогов, хорошо освоивших государственный язык, ежегодно проводится городской конкурс «Тіл-достықтың құралы». В 2012-2013 учебном году в конкурсе приняло участие 13 учителей (№ 4, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 24, 34, 36, 39, 40, 41).  По итогам конкурса победителями и призерами стали 8 педагогов (гран-При – Кузнецова Марина Николаевна – (СОШ № 36), І место -  Петрова Татьяна Сергеевна- (СОШ № 4), ІІ место –Ульяна Григорьевна (СОШ № 15),  Плотникова Лариса Викторовна (СОШ №17), ІІІ место - Курилко Татьяна Анатольевна (СОШ № 18), Астафьева Татьяна Олеговна (СОШ №21), Филипушко Екатерина Владимировна (СОШ № 41). Педагоги школ № 16, 20, 24, 34, 39, 40 стали победителями по разным номинациям и были отмечены именными дипломами и ценными подарками.

В целях широкой пропаганды жизни и творчества великих ученых  состоялись 2-х этапные Машхүр, Жусуп, Копеевские чтения среди старшеклассников. В чтениях приняли участие 45 учащихся из 15 школ города №   2, 6, 7, 12, 13, 16, 18, 19,  21, 22, 25, 35, 36, 38, КОМ. По итогам чтений призовые места завоевали ученики СОШ № 7, 12, 18, 19, 21, 25, 35, 38.
