
 

 

Жас мамандармен және жаңадан келген мұғалімдермен жұмыс 

 

Мақсаты: жас мамандардың кәсiптiк дейгейлерiн қалыптастыру шараларын 

дайындау. 

Мiндеттерi:  

1. Әдістемелік бірлестіктің оқушы біліміндегі олқылықты жою жолындағы 

жұмыстарды мұғалімнің қиналатын тұстарын айқындау 

2. Жаңадан келген мұғалiмдердiң кәсiбi құзырлылығын және әдiстемелiк даярлық 

деңгейiн анықтау. 

№ Өткiзiлетiн iс-шаралар тақырыбы мен 

мазмұны 

Мерзiмi Жауапты  

 

1.  Жас мамандарға тәлімгерлер бекіту  

 

Тамыз- 

Қыркүйек  

Айыпбаева Ш.Ж 

2.  Жоспар құру,сабақтың құрылымы туралы 

әдістемелік көмек беру  

 

Қыркүйек Айыпбаева Ш.Ж, 

тәлімгерлер ,әб жетек/р 

3.  Сабақтан тыс іс-шараларды өткізу бойынша 

әдістемелік көмек беру  

Қазан Саденова Р.Ж 

4.  Электронды  Күнделік»журнал толтыру, 

техника қауіпсіздігі,жеке іс-қағаздарды толтыру 

бойынша жас мамандарға  кеңес беру  

Қазан Айыпбаева Ш.Ж. 

Серимбаева Д.Т 

5.  Оқушылардан пән бойынша ағымдық, әкімшілік 

тесттік бақылаулар алу. 

Жаңа келген мұғалімдерден сауалнама алу. 

Жаңа келген мұғалімдермен жеке әңгімелесу. 

 

Жыл бойы  Айыпбаева Ш.Ж 

Мектеп психологтері  

Ахметова Г.О 

Шегір С.Ж 

6.  Жас мамандардың кәсіптік деңгейін және 

әдістемелік дайындығын зерттеу  

Жыл бойы Айыпбаева Ш.Ж, 

тәлімгерлер ,әб жетек/р 

7.  Мектепішілік шараларға,пән апталықтарына , 

сыныптан тыс іс-шараларға қатыстыру 

белсендлігін арттыру 

Жыл бойы Айыпбаева Ш.Ж, 

тәлімгерлер ,әб жетек/р 

8.   «Мұғалім құзіреттілігі», «Мен заманауи» 

мұғаліммін атты тақырыптарда семинар 

тренингтер өткізу  

Қараша-

Қаңтар  

Айыпбаева Ш.Ж 

Сулеева Г.С 

Ахметова Г.О  

Шегір С.Ж 

9.  Жас мамандар апталығын өткізу  Наурыз  Айыпбаева Ш.Ж, 

 

10.  Жыл соңындағы жас мамандардың жылдық есебі Мамыр  Айыпбаева Ш.Ж 

 


